
  INGÉNIEURE OU INGÉNIEUR CIVIL
Concours no 2025-02-28-04 | Date limite pour postuler : 28 février 2025

La Ville de Sorel-Tracy est à la recherche d’une ingénieure ou d’un ingénieur civil. Sous la
supervision du chef de division - génie, planifier, concevoir et élaborer différents projets
d’infrastructure, tels les projets d’aqueduc, de voirie d’égouts, d’éclairage et de station de
pompage et de plateaux sportifs et de loisirs. La personne titulaire du poste doit également
effectuer diverses études et analyses de nature technique et administrative.

Ton équipe : Service du génie
Type d’emploi : Cadre
Statut : Poste permanent à temps
complet
Nombre de poste disponible : 1

TON QUOTIDIEN
 Prendre en charge et assurer le bon déroulement du processus relatif à la préparation

des plans et devis, des estimations budgétaires et des échéanciers de la division génie ;

 Concevoir, préparer, signer et sceller des plans et devis ;

 Superviser les différents projets municipaux, effectuer des visites de contrôle lorsque
requis, s’assurer du bon respect des lois et règlements, des délais d’exécution et exiger
l’arrêt de toute activité non conforme, s’il y a lieu ;

 Assurer la gestion des contrats lors de la réalisation des travaux, s’assurer du respect
des coûts et de la qualité des ouvrages et contrôler l’avancement des travaux ;

 Agir comme personne-ressource technique auprès des promoteurs, des citoyens et des
autres services de la Ville.

À QUOI T’ATTENDRE

Salaire annuel :
87 993,09 $ à
109 991,37 $

Nombre d’heures par
semaine :
34 heures

Possibilité de télétravail :
Hybride

EXIGENCES DE L’EMPLOI

 Détenir un baccalauréat en génie civil ;

 Être membre de l’Ordre des ingénieurs du Québec.



CE POSTE DEMANDE

 Posséder un bon leadership ;

 Être proactif ;

 Aimer la précision et l’exactitude ;

 Avoir de très bonnes connaissances des normes afférentes et généralement reconnues

pour la conception des infrastructures tant routières que souterraines ;

 Avoir des connaissances sur la loi des ingénieurs, la loi sur la qualité de l’environnement

et sur les travaux municipaux.

TES AVANTAGES

Horaire estival Assurances collectives Régime de retraite à
prestations déterminées

Banque de congés
mobiles, vacances et

autres

Remboursement des frais de
formation

Programme d’aide aux
employés et à leur famille

POSTULE DÈS MAINTENANT

Tu as jusqu’au vendredi 28 février 2025 pour nous faire parvenir ton curriculum vitae
accompagné d’une copie de ton diplôme.

En personne :
Ville de Sorel-Tracy

Service du capital humain
3025, boulevard de Tracy, C. P. 368

Sorel-Tracy (Québec) J3P 7K1

Par courriel :
rh@ville.sorel-tracy.qc.ca

Nous vous remercions de votre candidature, toutefois, seules les personnes retenues seront
contactées.
Nous souscrivons à un programme d’accès à l’égalité et nous encourageons les femmes, les
minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à
présenter leur candidature. Certaines mesures d’adaptation peuvent également être offertes aux
personnes handicapées.


